INTRODUZIONE

Babylandia € una scuola dell'infanzia paritaria che si impegna a fornire un'educazione di alta
qualita per i bambini dai 0 ai 6 anni. Con 3 sezioni di infanzia, 2 sezioni nido e 1 sezione
primavera, la nostra missione € quella di creare un ambiente stimolante e inclusivo,
promuovendo lo sviluppo integrale dei bambini e le competenze previste dalle 5 aree e
preparatorie alla scuola primaria.

1. IDENTITA E MISSIONE DELLA SCUOLA

Nome: Babylandia

Tipo: Scuola dell'infanzia paritaria

Indirizzo: Via Madonna della Via, 76

Numero di Sezioni: 3 sezioni infanzia, 2 sezioni nido, 1 sezione primavera

Numero di Dipendenti: 13.

Orario scolastico: Dal lunedi al venerdi dalle ore 7:30 alle 13:30.

Direttore didattico: Sirna Annalisa.

DSGA : Sinardo Gesualda.

Servizi Offerti: Mensa interna, attivita creative, progetti educativi.

2. OBIETTIVI EDUCATIVI

Promuovere un apprendimento attivo e partecipativo.

Sviluppare competenze sociali e relazionali nei bambini.

Favorire l'inclusione e I'accessibilita per tutti i bambini, compresi quelli con disabilita.

Offrire un ambiente sicuro e stimolante con spazi esterni e giardino.

3. PROGETTI EDUCATIVI ED ATTIVITA

Progetto Danza: Attivita settimanali di danza per sviluppare la coordinazione e I'espressione
corporea.

Progetto Yoga: Introduzione al mondo dello yoga per migliorare la consapevolezza corporea
e il rilassamento.

Spettacoli di Fine Anno e di Natale: Eventi dedicati per conoscere e coinvolgere le famiglie e
mostrare i progressi dei bambini.

Attivita all'aperto: Utilizzo del giardino e delle giostre per stimolare il gioco e I'apprendimento
all'aperto.

Visite didattiche: giornate dedicate alla raccolta di castagne, vendemmia, visite presso
oleifici e gita di fine anno con le famiglie.

Laboratori settimanali: cucina, creativita, pittura, giochi antichi, crea un gioco.

4. ORGANIZZAZIONE E RISORSE

Cucina Interna: Mensa con menu equilibrati e preparati da personale qualificato, garantendo
un'alimentazione sana per i bambini.

Personale Qualificato: Educatori con formazione specifica e periodica per garantire la qualita
dell'insegnamento.

Spazi Inclusivi: Aule attrezzate e spazi esterni progettati per accogliere bambini con
difficolta.

Qualifiche Periodiche: Programmi di disinfestazione e depurazione ambienti per garantire un
ambiente sano e sicuro.

5. BILANCIO SOCIALE

Missione: Offrire un’educazione inclusiva e di qualita.

Utilizzo delle Risorse:

Formazione del personale



Manutenzione degli spazi

Investimenti in progetti educativi

Spese per la mensa e materiali didattici

Impatto Sociale: Creazione di una comunita educativa attenta alle esigenze dei bambini e
delle famiglie. Promozione di eventi aperti alla comunita locale.

6. MONITORAGGIO E VALUTAZIONE

Feedback delle Famiglie: Raccolta di opinioni e suggerimenti attraverso questionari e
incontri.

Valutazione delle Attivita: Monitoraggio dell'efficacia dei progetti educativi e delle attivita
proposte.

Aggiornamento del PTOF: Revisione annuale del Piano Triennale dell'Offerta Formativa in
base ai risultati ottenuti e alle esigenze emergenti.

Conclusione

Babylandia si propone di essere un punto di riferimento per I'educazione dei piu piccoli,
creando un ambiente dove ogni bambino possa crescere, imparare e divertirsi. Siamo
impegnati a garantire una formazione di qualita, promuovendo valori di inclusione e rispetto
per tutti.



